Statut Stowarzyszenia Przyjaciol Wsi Zabrodzie
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: ,,Stowarzyszenie Przyjaciol Wsi Zabrodzie” w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

Siedzibg stowarzyszenia jest

Zabrodzie

Gmina Katy Wroclawskie

3 Terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

5. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata
na podstawie przepisOw ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

6. Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

7. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§2
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 1T
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§3
Celem stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wszechstronnego rozwoju wsi oraz

organizowanie, integrowanie wspolnot obywatelskich, a takze realizowanie inicjatyw
spotecznych stuzacych dobru mieszkancow wsi Zabrodzie.

Cel ten zamierza o0siggnac przez:

1. Krzewienie wsrdd mieszkancow Zabrodzia 1 ludzi zwigzanych z tg miejscowoscig troski o
jej sprawy wspodlczesne 1 przyszty rozwoj

2.Wspéldziatanie z samorzadem i organami administracji panstwowej oraz wspieranie ich
dziatah poprzez:

a) opracowywanie koncepcji rozwoju wsi,

b) inicjowanie przedsigwzi¢¢ lokalnych na rzecz odbudowy i rozwoju wsi,

¢) podejmowanie dziatan stuzacych ochronie srodowiska naturalnego,

d) organizowanie szkolen, imprez kulturalnych, rozrywkowych i okoliczno$ciowych.

3.Wzbogacanie osobowosci i integracja mieszkancow i sympatykow wsi Zabrodzia.
4.Dziatania na rzecz zwigkszenia szans zyciowych mieszkancow wsi, zwlaszcza mtodych
ludzi.



5.Promocja aktywnego trybu zycia, sportu, turystyki.

6.Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za wspdlne przedsiewzigcia.

7.Dziatanie na rzecz promocji wsi Zabrodzia i okolic.

8.Utrzymywanie kontaktow z innymi organizacjami o podobnych celach.

9.Aktywizacja dlugotrwale bezrobotnych, niewydolnych zyciowo, samotnych, w podesztym
wieku i ubogich rodzin.

10.Dziatanie przeciw bezrobociu i wykluczeniu spotecznemu.

11.0chrona i podkreslenie walorow przyrodniczych wsi.

§4
Stowarzyszenie realizuje swoje zadania poprzez:
1.wspoélprace z organizacjami majacymi podobne cele,
2.organizacje spotkan, imprez sportowych i kulturalnych,
3.prowadzenie dzialalno$ci szkoleniowej, edukacyjnej, informacyjnej, kulturalnej na rzecz

swoich cztonkow oraz lokalnych spotecznosci,

4. wspieranie inicjatyw lokalnych.

§5
1.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach,
okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celow Statutowych i1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego
cztonkow.

2.Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dziatalno$ci odptatne;j i
nieodptatnej pozytku publicznego wyodrebnionej w uchwale Zarzadu (WZ)

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§6
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy, komu lezy na sercu dobro wsi Zabrodzie,

zarOwno osoba fizyczna jak 1 prawna, jezeli uznaje cele Stowarzyszenia i przyjmuje
obowigzek udzialu w ich realizacji.

2. Przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie pisemnej deklaracji 1
uchwaty Zarzadu.

§7
Czlonkostwo Stowarzyszenia dzieli si¢ na:
1.Zwyczajne
2.Wspierajace
3.Honorowe.



§8
1.Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Polski posiadajacy zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiony praw publicznych oraz cudzoziemiec bez wzgledu na miejsce
zamieszkania.
2 .Osoba ponizej 16 roku zycia moze by¢ zgodnie z art.3 ,,Prawo o Stowarzyszeniach”
cztonkiem zwyczajnym za zgodg przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziatu w
glosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego
prawa wyborczego do wladz stowarzyszenia.

3. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga zgodnie z art.3 ,,Prawo o Stowarzyszeniach” naleze¢ do stowarzyszen i
korzysta¢ z czynnego i1 biernego prawa wyborczego, z tym ze w skladzie zarzadu
stowarzyszenia wickszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

§9
Cztonkom zwyczajnym przystuguje:

1.bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,

2.prawo zwracania si¢ do wladz Stowarzyszenia w sprawach osobistych i spotecznych,
3.prawo posiadania odznaki 1 noszenie odznaki cztonkowskiej,

4 korzystanie z opieki, $wiadczen i urzadzen Stowarzyszenia.

§10

Do obowigzkéw cztonkdéw zwyczajnych nalezy:

1.przestrzeganie postanowien Statutu oraz wykonywanie uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2.aktywny udziat w dzialalno$ci Stowarzyszenia,

3.regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

4.§wiadczenie pracy spolecznej na rzecz Stowarzyszenia,

5.godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

§11

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje cheé
wspomagania w formie pieni¢znej lub materialnej Stowarzyszenia.

2. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia

§12

1. Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkéw osobom
szczegolnie zastuzonym w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 6 cztonkow Stowarzyszenia

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku placenia sktadek cztonkowskich.

3. Czlonkowie honorowi maja obowigzek przestrzegania postanowien statutu

§13



1 . Czltonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§14
1.Czlonkostwo ustaje w skutek:
a)dobrowolnego wystgpienia,
b)skreslenia z listy cztonkow,
c)likwidacji (rozwigzania) Stowarzyszenia,
d)wykluczenia,
e)$mierci cztonka.

2.Skreslenie z listy cztonkdw moze nastapi¢ w przypadku nie uczestniczenia w dziatalnosci
Stowarzyszenia lub nieusprawiedliwionego zalegania w oplacaniu sktadek cztonkowskich, za
co najmniej 6 miesigcy.

3.W wyjatkowych sytuacjach Zarzad moze podja¢ decyzj¢ o czasowym zwolnieniu z ptacenia
sktadek.

4. WykKluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje w razie:
a) naruszenia postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) pozbawienie praw publicznych.

5.Uchwalg o skresleniu lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia.

6.0d uchwaly o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkow w terminie 30 dni od dnia zawiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu.

Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA WLADZE STOWARZYSZENIA
§15
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.

§16
1. Nie mozna taczy¢ funkcji we wladzach wymienionych w § 15 pkt. 21 3.



2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym zwyklg wickszo$cig gtosow .

3. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje glos
przewodniczacego zebrania, Prezesa Zarzadu, Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad wtadz moze by¢ uzupelniony w drodze dokooptowania. Kooptacji dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktorego sktad ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac

nie wigcej niz1/3 sktadu organu

§17
Walne Zebranie Czlonkow

1.Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow, ktdre moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze cztonkow odbywa si¢ co 3 lata, a
sprawozdawcze powinno by¢ zwotywane co 1 rok w terminie do 31 maja.

3.0 terminie Walnego Zebrania Zarzad powiadamia cztonkow na 7 dni przed terminem
zebrania, podajac termin, miejsce 1 porzadek obrad oraz dotagczajac materialy z nimi
zZwiazane.

4 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje w szczegdlnie waznych przypadkach
Zarzad Stowarzyszenia z wlasnej inicjatywy oraz na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co
najmniej 1/3 liczby cztonkéw Stowarzyszenia. Wniosek musi zawiera¢ proponowany
porzadek obrad. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw winno nastgpi¢ w
ciggu 4 tygodni od daty wniosku.

5.Walne Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia rozpoczynajg si¢ w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej 2/3 liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim
terminie bez wzgledu na liczbg obecnych uprawnionych cztonkow.

§18
Walne Zebranie Cztonkow:
1. uchwala program dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2. rozpatruje i zatwierdza sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej oraz
udziela na wniosek Komisji absolutorium Zarzadowi,

3.rozpatruje odwotania od uchwat Zarzadu dotyczacych odmowy przyjecia, skreslenia lub



wykluczenia ze Stowarzyszenia,

4. rozpatruje 1 rozstrzyga wszelkie inne sprawy wniesione przez Zarzad oraz wnioski
ztozone

Walnemu Zebraniu Czlonkow,
5. uchwala na wniosek zarzadu wysokosci sktadek cztonkowskich,

6. uchwala terminy ptatnosci sktadek cztonkowskich.

§19
Zarzad

1.Zarzad Stowarzyszenia kieruje caloksztaltem dziatalnos$ci Stowarzyszenia, reprezentuje je
na zewnatrz.

2.Zarzad sktada si¢ z pieciu do siedmiu osob.

3.Zarzad wybiera sposrod siebie: Prezesa, zastepce Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.
4.Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal.
5.Posiedzenie Zarzadu zwotuje jego prezes lub wyznaczony przez niego cztonek Zarzadu.

6.0 posiedzeniu Zarzadu powiadamia si¢ cztonkow najpozniej na siedem dni przed
posiedzeniem, wysylajac przy zawiadomieniu materiaty dotyczace porzadku obrad.

§20
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia i jego czlonkdéw nalezy
1.wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
2.reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
3.podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych dla Walnego Zebrania Cztonkéw,
4.zarzadzanie majatkiem 1 funduszem Stowarzyszenia,

5.opracowywanie planu dziatalnosci, sprawozdan i preliminarzy budzetowych.

§21
Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego Czlonek Zarzadu:
1. przewodniczy posiedzeniom Zarzadu,
2. kieruje pracami Zarzadu,

3. podpisuje uchwaty zarzadu.

§22



Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech do pigciu cztonkéw wybranych przez Walne
Zebranie Cztonkow .

2. Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie Przewodniczacego i Sekretarza.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na rok.
§23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy;

1. kontrolowanie dzialalnos$ci Zarzadu,

2. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

3. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwolanie Walnego-Zebrania Cztonkow oraz zebrania
Zarzadu,

4. sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

5. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebrania Cztonkow.

Rozdzial V
Majatek i Fundusze
§24
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a)ze sktadek cztonkowskich,
b)darowizn, spadkéw, zapisow,
c)dotacji i ofiarnosci publiczne;j.

d) dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2.Srodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane
wylgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wptlaty gotéwkowe winny by¢ przy uwzglednieniu
biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

3.Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4.Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

5. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ wykorzystany na udzielanie pozyczek lub
zabezpieczanie zobowigzan cztonkdéw Stowarzyszenia oraz 0os6b pozostajacych z nimi w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa,



6.Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przekazany na rzecz cztonkoOw Stowarzyszenia oraz
0s6b im bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

7.Stowarzyszenie nie moze dokonywac zakupdw towardw i/lub ustug na szczegdlnych

zasadach od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia lub osoby im
bliskie.

8.Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o§wiadczen woli w
szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwoch cztonkow Zarzadu
dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI

POSTANOWIENIA KONCOWE
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§25

1.Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Czlonkow kwalifikowang wigkszoscig gtosow — (dwoch trzecich), przy
obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2.Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3.W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.

Zabrodzie 29. 05. 2014

Zalozyciele;

1/ Bednarska Krystyna 1/
2/ Gandecka Wiestawa 2/
3/ Gluszez Arkadiusz 3/

4/ Miazek Janina 4/



